
平信徒神學訓練(四)－從清教徒學習信仰生活 
第四課：１０月０２日 

（清教徒的生活觀（一）） 
 

清教徒的工作觀 

 清教徒的座右銘是：歸耶和華為聖！ 
 清教徒是不是沒日沒夜工作，不顧他們的家庭，崇拜金錢，蔑視不成功的人呢？不是的。事實

上，是我們在我們恨惡的工作上幹得要死，為的是買那些我們不需要的東西，與此同時我們的
孩子在托兒所裏孤單長大。 

 清教徒相信一切工作都是神的工作 
 “如果我們看外面，洗碟子和傳講神的話語是有不一樣的地方，但是涉及到討神喜悅，它們就

根本沒有區別。”(丁道爾)“在神面前，牧羊人看顧羊群的工作和一位牧師傳道的工作同樣是
好的。”(波金斯 William Perkins)“神呼召每一個男女做某樣具體的工作，在這個世界上事奉
他……這世界偉大的統治者給每一個人指派了他的崗位和範圍。”(斯蒂爾 Richard Steele) 

 這就意味著我們不是碰巧進入我們的工作，而是神把這些工作加給了我們。因為他給了我們這
工作，這工作必然就是神聖的。這就是清教徒相信的。但這是對的嗎？是的，聖經是這樣說的。
關鍵的經文是：西 3:22-24。 

 如果一切工作都是神聖的，那麼就有三個結論：1.你應當滿足於你的工作，2.你應當做好你的
工作，3.你應當堅守你的工作，頭兩點不容否認。但是第三點，有人認為這是太獨斷，太律法
主義了。從一份工作跳到另外一份工作，這有錯嗎？從它自身來看是沒有錯的，但在不斷變動
的背後常常有罪的存在，是什麼罪呢？科頓·馬瑟說“許多人，僅僅出於貪婪和不知足，就拋棄
了他的工作。”波金斯補充了兩點，“野心和妒忌……就是我們看到別人被安排在比我們的更
好的呼召和條件中的時候。” 

 
清教徒工作的目標 

 人為什麼要工作？大多數人會說工作是為了錢，如果他們有了足夠的錢，他們就再也不工作了。 
其他人比這崇高一點點，他們是因為熱愛工作而工作，或者是為了養家而工作。所有這些事情
都是合理的。我們需要金錢，我們自己需要有東西去做，我們需要照顧我們所愛的人。 

 波金斯寫道，“我們難道不要在我們的呼召中努力工作來養家嗎？我要回答：這是一定要的；
但這不是我們生活的全部和目的。我們生活的真正目的就是通過服事人來服事神。”所以，工
作的兩個主要目標就是：(1) 神的榮耀，以及 (2) 其他人的益處。 “一個人應當從事一個呼
召，好使他能榮耀神。” 

 我們在大學選擇的科目為了幫助別人嗎？很少。最受歡迎的學科都是能賺大錢的！商科，電腦
學科，工程學，法律，醫學等等。這些沒有什麼不對，它們也能大大為公益作服務。但是有多
少人是為了公益服務去研究這些學科的？我懷疑不會有很多。 

 清教徒的想法不一樣。下面是他們說的一些話，“我們必須勞動，不是為了我們自己的好處，
而是為了別人的好處。”(約翰·普勒斯頓 John Preston)。“公眾的利益，或者許多人的益處，
應當被看重，超過我們自己的好處。所以，每一個人都必須力所能及為其他人服務，特別是為
教會和國家服務。”(理查· 巴克斯特 Richard Baxter)“我們不可只看自己的好處，還要看公
眾的益處。所以，除非信心去服侍其他人，而不是僅僅服侍自己，否則它就不能認為這是一個
令它安心的呼召。” (科頓·馬瑟)。 



 清教徒工作，不是主要為了金錢或者名望，而是為了神和他人。他們這樣做，只是遵守那兩條
最大的誡命，“你要盡心、盡性、盡力、盡意愛主你的 神；又要愛鄰舍如同自己。” 

 如果這是工作的目的，那麼你們就要小心選擇你的工作了。巴克斯特說，“要選擇你能最好事
奉神的職業或呼召……不要選擇那些你能在這個世界上成為最富有，最有名望的職業，而是要
選擇那些你能在其中行最多善事的……“在選擇一個行業或呼召的時候，首先要考慮的是服事
神和公眾的利益,所以,最有利於公眾益處的呼召是首選。” 

 
清教徒看成功 

 清教徒怎樣看待成功？他們來到美洲的時候是一無所有，在一兩代人之間，他們營造出一個在
金錢上富足的社會。他們中的許多人變得富有。不僅僅在美洲，英國的清教徒通常也很成功，
蘇格蘭，法國，荷蘭和其他地方的清教徒也很成功。他們是不是把他們的成功歸於他們努力工
作或者節儉？不是的。他們看這是神的恩賜。 

 “在我們的工作中，我們撒網，但把那一切進入網中的帶進來的是神。”(科頓·馬瑟) 
 “貪婪或努力工作都不能使人變得富有，因為唯有神能用成功祝福與人。” (羅伯特·克雷

Robert Crowley) 
 “加爾文主義不像工作倫理觀那樣教導一種自我依靠的倫理觀。反而這是一種恩典的倫理觀：

任何從工作而來可見的賞賜，它們都是神恩典的賜予。” 
 “財富和敬虔之間不存在著直接的對應關係。蒙揀選的記號不是財富，而是信心，還有為福音

受苦。” 
 這意味著，當清教徒成功的時候（他們常常是成功的），他們不是自我恭維，他們感謝神（雅

1:17）。 
 這也意味著：他們不輕看窮人，不認為他們是愚蠢或者懶惰。巴克斯特說神把財富賜給一些人，

好使他們能“救濟我們有需要的弟兄”。 
 
清教徒的工作原則 

 最後我們來看兩條工作原則。第一條是努力工作。“信仰不是給懶惰的保證…… 神讓他所有的
兒女都要工作……神要祝福我們的勤奮，而不是我們的懶惰。”(湯姆·華森 Thomas Watson)
第二條原則是不要太努力工作。“小心太多的事務。”(約翰·普勒斯頓) 怎麼可以知道你是過
度工作？腓利·斯脫勃（Philip Stubbes）說，“每一個基督徒在神面前都有良心的約束，不得
容許他不受節制的努力超越真敬虔的限制。”換言之，如果你工作得太多，以致不能禱告，讀
聖經，照顧家人，或者不能上教會，你就是工作得太多了。 

 巴克斯特用另外一種方式說了同樣的事情，“要小心，免得你們以在呼召上勤奮為藉口，被吸
引去思想地上的事，或者過度擔憂，為在世上高升貪婪算計。” 

 

總結 

 清教徒相信一切的工作都是神聖的，從傳講福音到換尿布，每一樣工作都是重要的，這也包括
了你們的工作。他們也相信工作的目標是為了榮耀神，為了其他人的益處。他們相信成功是依
靠神的恩典，不僅僅是我們的努力。他們相信我們要工作，我們要努力工作，但也要記住工作
並不是一切。 

 


